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Ementa

As rapidas mudancas nos processos de cuidado, o desenvolvimento de uma visdo integral do
homem e a ampliacdo da concepc¢do de cuidado tém sido foco de atenc¢do na drea da saude, sendo
cada vez mais necessaria a discussdo dos aspectos relativos a formacao profissional, em especial
processos de ensino-aprendizagem necessdrios a formacdo para o trabalho em saude.
Neste sentido, a utilizacdo de metodologias ativas, pautadas numa pratica pedagdgica ética, critica
e transformadora tem possibilitado a formacado de um profissional capaz de (i) aprender a aprender,
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser, capacitando-o para
intervencdes em contextos complexos e em cenarios de incertezas; (ii) trabalhar em equipe; (iii)
atuar com pacientes/responsaveis/familiares segundo uma relacdo dialdgica, humanizada e
horizontal. Duas metodologias tém sido foco de ateng¢do no contexto brasileiro, a Problematizacdo e
a Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP), utilizadas tanto nos processos de formagdo como
nos do trabalho em sadde. Essas metodologias requerem uma transformacao nas relagées entre os
membros da equipe de saude, entre profissionais e sujeitos do cuidado e entre docentes e
educandos.

Corpo docente

Adriana Barbieri Feliciano
Aline Guerra Aquilante
Valéria Vernaschi Lima

Estratégias de aprendizagem

Serd pautado na aprendizagem baseada em problemas e na problematizacdo, para tanto serdo
organizados ciclos de aprendizagem em pequenos grupos. Como disparador do processo de
aprendizagem serdo utilizadas situaces-problema elaboradas pelo corpo docente e/ou narrativas
das vivéncias dos mestrandos, entre outras. Também serao realizadas plenarias e seminarios.

Créditos, Carga Horaria e periodos

Total de 04 créditos: 60 horas
Periodo: 22 semestre letivo do curso
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Avaliagao do mestrando

1. Avaliacdo do processo de ensino- aprendizagem - ADPEA

A ADPEA avalia a capacidade do mestrando de comprometer-se com sua aprendizagem e formacao,
contribuindo de modo ativo e corresponsavel com a construcdo coletiva do conhecimento; avalia o
desenvolvimento no processo de aprender a aprender e suas atitudes em relacdo ao trabalho no
pequeno grupo, nas plendrias e semindrios e ao cumprimento do pacto.

Esta avaliacdo serd realizada oralmente em todos os encontros e sera registrada em formato
especifico ao final da Atividade Curricular (Anexo 1).

2. Portfdlio reflexivo

O portfdlio € um instrumento de registro de cada ciclo de aprendizagem (sintese-provisoéria, busca e
sintese individual, nova-sintese) e de reflexdo realizado de maneira sistematizada e sistematica
sobre a trajetéria e as praticas desenvolvidas pelos mestrandos durante a sua trajetdria na
Atividade Curricular. Para tanto, no final de cada ciclo de aprendizagem o mestrando deve elaborar
um texto critico-reflexivo onde constem suas aprendizagens e experiéncias vivenciadas, bem como
o significado delas na transformacdo de suas praticas, dialogando com os autores que fizeram parte
do estudo.

Avaliacdo da atividade curricular e dos professores

Serdo realizadas pelos mestrandos, os quais registrardo em formato préprio sua avaliacdo sobre o
processo educacional desenvolvido na Atividade Curricular (Anexo 2) e sobre o desempenho do
professor (Anexo 3).
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Anexo 1 — Autoavaliagao do estudante

Atividade Curricular Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem
Avaliagdo de Desempenho do Estudante no Processo de Ensino-Aprendizagem

Estudante:

Facilitador:

1. Como tem sido a sua participagdo nas atividades de pequeno grupo de aprendizagem?
Justifique.

2. Como tem sido o seu cumprimento do pacto de trabalho? Justifique:

3. Comentarios do facilitador:

Conceito final: ( ) Satisfatorio ( ) Insatisfatério

Assinatura e data:
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Anexo 2 — Avaliagao da Atividade Curricular

Atividade Curricular Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem

Estudante (identificagdo opcional):

1. Avalie os disparadores: SP, oficinas e plenarias do processo ensino-aprendizagem.

Satisfatério Insatisfatorio
Satisfatério Insatisfatorio
Satisfatorio Insatisfatorio
Satisfatério Insatisfatorio

Comentarios:

2. Avalie as fortalezas e fragilidades da atividade curricular. A Atividade Curricular atendeu a
expectativa inicial? Justifique.

3. Sugestdes para melhoria da Atividade Curricular:

Conceito Final: ( ) Satisfatorio ( ) Insatisfatoério
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Anexo 3 — Avaliagao do facilitador

Atividade Curricular Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem
Avaliagao de Desempenho do facilitador no processo de ensino-aprendizagem

Facilitador(a):

Estudante (identificagdo opcional):

1. Como foi a participagdo do facilitador nas atividades de pequeno grupo de aprendizagem?
Justifique.

2. Como foi o cumprimento do pacto de trabalho por parte dos facilitadores? Justifique:

3. Recomendacgdes e/ou sugestoes:

Conceito Final: ( ) Satisfatério ( ) Insatisfatério




